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Số:          /UBND-VX 

V/v tăng cường thực hiện chỉ 

tiêu phát triển người tham gia 

 BHXH, BHYT, BHTN  

 
 Mường Tè, ngày       tháng 10 năm 2022 

 

Kính gửi:  

- Các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể huyện; 

- Uỷ ban nhân dân các xã, thị trấn; 

- Các doanh nghiệp, hợp tác xã trên địa bàn. 

 

Thực hiện Công văn số 3960/UBND-VX, ngày 21/10/2022 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh Lai Châu về việc tăng cường thực hiện chỉ tiêu phát triển người 

tham gia bảo hiểm xã hội (BHXH), bảo hiểm thất nghiêp (BHTN), bảo hiểm y tế 

(BHYT), Chủ tịch UBND huyện có ý kiến chỉ đạo như sau: 

1. Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội, Trung tâm Y tế, Bảo hiểm 

xã hội huyện theo chức năng, nhiệm vụ được giao, phối hợp tham mưu đưa chỉ 

tiêu phát triển người tham gia BHXH, BHTN, BHYT vào chỉ tiêu phát triển kinh 

tế - xã hội của huyện hằng năm; đồng thời chủ động phối hợp với các xã, thị trấn 

thực hiện các mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp phát triển người tham gia BHXH, 

BHTN, BHYT trên địa bàn huyện. Phối hợp với Phòng Tài chính - Kế hoạch 

huyện, trên cơ sở khả năng cân đối ngân sách và các quy định của Trung ương, 

của tỉnh, nghiên cứu, tham mưu đề xuất cấp có thẩm quyền hỗ trợ mức đóng cho 

người tham gia BHXH tự nguyện; người thuộc hộ cận nghèo; người thuộc hộ 

gia đình nông, lâm, ngư nghiệp có mức sống trung bình; học sinh, sinh viên; 

người thoát khỏi vùng có điều kiện kinh tế xã hội khó khăn, đặc biệt khó khăn 

trước đây được ngân sách nhà nước đóng BHYT, đảm bảo thiết thực, hiệu quả, 

phù hợp với điều kiện thực tế của huyện. 

2. Bảo hiểm xã hội huyện: 

- Xây dựng kế hoạch, phối hợp với Trung tâm Văn hoá, TT&TT, Phòng 

Lao động - Thương binh và Xã hội, Trung tâm Y tế, các tổ chức đoàn thể huyện 

tăng cường công tác thông tin, truyền thông về tính nhân văn và lợi ích khi tham 

gia BHXH, BHYT; đối thoại chính sách BHXH, BHTN, BHYT về trách nhiệm 

của người sử dụng lao động trong việc đóng BHXH, BHTN, BHYT cho người 

lao động; tuyên truyền sâu rộng chính sách BHXH tự nguyện, BHYT hộ gia 

đình ở các nhóm nông dân, lao động phi chính thức nhằm nâng cao nhận thức, 

trách nhiệm, tạo sự chuyển biến tích cực trong việc tham gia BHXH, BHTN, 

BHYT.  
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- Hằng năm, chủ động xây dựng kế hoạch và tổ chức kiểm tra, giám sát 

thực hiện chính sách pháp luật BHXH, BHTN, BHYT; tăng cường phối hợp với 

Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội, Thanh tra huyện, Công an huyện tổ 

chức kiểm tra liên ngành đối với các doanh nghiệp, hợp tác xã vi phạm pháp luật 

về BHXH, BHTN, BHYT (trốn đóng, chậm đóng, có hành vi lạm dụng hưởng 

chính sách BHXH, BHTN, BHYT sai quy định); tham mưu xử lý nghiêm các vi 

phạm theo quy định của pháp luật; tham mưu giúp Ban Chỉ đạo thực hiện chính 

sách BHXH, BHYT, BHTN trên địa bàn huyện tổng hợp báo cáo đánh giá tình 

hình thực hiện chính sách BHXH, BHTN, BHYT trên toàn huyện; đề xuất 

UBND huyện, BHXH tỉnh biểu dương, khen thưởng, nhân rộng các mô hình 

triển khai hiệu quả trong công tác phát triển người tham gia BHXH tự nguyện, 

BHYT hộ gia đình. 

3. Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội huyện: 

- Căn cứ đề xuất của BHXH huyện, tăng cường phối hợp kiểm tra liên 

ngành đối với các doanh nghiệp, các đơn vị, tổ chức vi phạm pháp luật về 

BHXH, BHYT, BHTN trên địa bàn huyện, trong đó tập trung kiểm tra các đơn 

vị chậm đóng BHXH từ 03 tháng trở lên và các đơn vị, doanh nghiệp không báo 

tăng tham gia BHXH cho người lao động. 

- Định kỳ 6 tháng rà soát tổng hợp lao động di cư đi làm việc ở tỉnh, thành 

phố khác trong nước gửi BHXH huyện tổng hợp báo cáo đánh giá tình hình thực 

hiện chỉ tiêu bao phủ BHXH, BHTN, BHYT của huyện. 

4. Phòng Y tế, Trung tâm Y tế huyện: Chủ trì, phối hợp với BHXH huyện, 

các đơn vị liên quan và các xã, thị trấn triển khai thực hiện hiệu quả các mục 

tiêu, nhiệm vụ, giải pháp phát triển người tham gia BHYT tại Kế hoạch số 

1390/KH-UBND ngày 18/7/2022 của UBND huyện về việc thực hiện bao phủ 

BHYT huyện Mường Tè giai đoạn 2022 - 2025. 

5. Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện: 

- Hằng năm, đưa chỉ tiêu tham gia BHYT học sinh vào kế hoạch năm học 

và đánh giá thi đua việc thực hiện pháp luật BHXH, BHYT của các trường học; 

tăng cường công tác kiểm tra tình hình chấp hành Luật BHXH, BHYT tại các 

trường học.  

- Chủ động phối hợp với các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể huyện, các tổ 

chức chính trị - xã hội huy động nguồn lực xã hội hóa (hợp pháp) để hỗ trợ 

kinh phí mua thẻ BHYT cho học sinh cận nghèo, học sinh có hoàn cảnh gia 

đình khó khăn. 

6. Các doanh nghiệp, hợp tác xã trên địa bàn huyện: 

- Các doanh nghiệp, hợp tác xã chưa tham gia hoặc tham gia chưa đầy đủ 
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BHXH, BHTN, BHYT cho người lao động phối hợp với cơ quan BHXH huyện 

rà soát, xác định người lao động thuộc đối tượng phải tham gia để báo tăng tham 

gia BHXH, BHYT kịp thời, đảm bảo đầy đủ quyền lợi an sinh xã hội cho người 

lao động theo quy định. 

- Các doanh nghiệp, hợp tác xã có quyết định giải thể, phá sản, dừng hoạt 

động hoặc tạm dừng hoạt động, thông báo kịp thời với cơ quan BHXH huyện, 

đồng thời giải quyết dứt điểm số tiền nợ và giải quyết kịp thời chế độ, chính 

sách BHXH, BHTN đối với người lao động theo quy định. 

- Căn cứ vào kết quả thực hiện chính sách BHXH, BHTN, BHYT của các 

doanh nghiệp, hợp tác xã làm cơ sở để phê duyệt, thẩm định, cấp phép các dự án 

đấu thầu và đầu tư; đồng thời kiến nghị không vinh danh, khen thưởng các 

doanh nghiệp, hợp tác xã chưa hoàn thành nghĩa vụ tham gia BHXH, BHYT. 

7. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc huyện và các tổ chức đoàn thể: Tăng 

cường công tác phối hợp, chỉ đạo các tổ chức đoàn thể các cấp phối hợp với 

BHXH huyện tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên tích cực tham gia 

BHXH tự nguyện, BHYT hộ gia đình nhằm thực hiện có hiệu quả mục tiêu bao 

phủ BHXH tự nguyện, BHYT của từng xã, thị trấn. 

8. Ủy ban nhân dân các xã, thị trấn: 

- Hằng năm, đưa chỉ tiêu phát triển người tham gia BHXH, BHTN, BHYT 

vào chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội của xã, thị trấn. Xây dựng kế hoạch, triển 

khai các giải pháp thực hiện phát triển người tham gia BHXH, BHYT, trong đó 

phối hợp với BHXH huyện tập trung tuyên truyền, phát triển người tham gia 

BHXH tự nguyện, BHYT hộ gia đình; rà soát các nhóm đối tượng được ngân 

sách nhà nước hỗ trợ 100% mức đóng BHYT để báo tăng, giảm kịp thời đối 

tượng tham gia BHYT, phấn đấu hoàn thành chỉ tiêu được giao. 

- Kiện toàn Ban Chỉ đạo thực hiện chính sách BHXH, BHTN, BHYT cấp 

xã do đồng chí Chủ tịch UBND xã, thị trấn làm Trưởng ban. 

Căn cứ nội dung Công văn, Chủ tịch UBND huyện yêu cầu Thủ trưởng 

các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể huyện; Chủ tịch UBND các xã, thị trấn; Giám 

đốc các doanh nghiệp, Chủ nhiệm hợp tác xã nghiêm túc triển khai thực hiện./. 

Nơi nhận 

- Như trên; 

- BHXH tỉnh; 

- TT. Huyện ủy;          (B/c) 

- TT. HĐND huyện; 

- Chủ tịch, PCT UBND huyện (Đ/c Nam); 

- Trang TTĐT huyện;  

- Lưu VT. 

KT. CHỦ TỊCH  

 PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 
 

Kiều Hải Nam 
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