
PHỤ LỤC NHIỆM VỤ   

(Ban hành kèm theo Kế hoạch  số: 1198 /KH-UBND  ngày 29 tháng 4 năm 2025 của UBND huyện Mường Tè) 

STT Nội dung nhiệm vụ 
Cơ quan 

chủ trì 
Cơ quan phối hợp 

Thời 

gian 

thực 

hiện 

I 

ĐẨY MẠNH CÁC HOẠT ĐỘNG THÔNG TIN, TUYÊN TRUYỀN, GIÁO 

DỤC CHÍNH SÁCH, PHÁP LUẬT VỀ BÌNH ĐẲNG GIỚI VÀ VÌ SỰ TIẾN 

BỘ CỦA PHỤ NỮ  

   

1 

Đẩy mạnh công tác tuyên truyền nhằm nâng cao nhận thức, vai trò trách nhiệm của 

các cấp ủy Đảng, chính quyền, các ngành, đoàn thể trong chỉ đạo thực hiện công tác 

bình đẳng giới và hoạt động vì sự tiến bộ của phụ nữ. Tuyên truyền, phổ biến, giáo 

dục và vận động Nhân dân thực hiện tốt chủ trương, chính sách của Đảng và pháp 

luật của Nhà nước liên quan đến bình đẳng giới và Vì sự tiến bộ của phụ nữ trên địa 

bàn tỉnh, ưu tiên vùng sâu, vùng xa, vùng đồng bào dân tộc thiểu số.  

Các cơ quan, 

ban, ngành, 

đoàn thể 

huyện, 

UBND các 

xã, thị trấn 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Cả năm 

2 
Xây dựng kế hoạch, tổ chức thực hiện Tháng hành động vì bình đẳng giới và phòng 

ngừa, ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới năm 2025  
Phòng  

Nội vụ 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Tháng 

11/2025 

3 
Tổ chức đánh giá, sơ kết 5 năm (giai đoạn 2021-2025) triển khai, thực hiện Chương 

trình Truyền thông về bình đẳng giới đến năm 2030  
Phòng  

Nội vụ 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Theo kế 

hoạch 

của Sở 

Nội vụ 

II 
TỔ CHỨC TRIỂN KHAI THI HÀNH LUẬT BÌNH ĐẲNG GIỚI VÀ CÁC VĂN 

BẢN QUY PHẠM PHÁP LUẬT HƯỚNG DẪN THỰC HIỆN LUẬT  
   



STT Nội dung nhiệm vụ 
Cơ quan 

chủ trì 
Cơ quan phối hợp 

Thời 

gian 

thực 

hiện 

1 

Rà soát các văn bản quy phạm pháp luật do Hội đồng nhân dân, Uỷ ban nhân dân 

huyện ban hành có nội dung liên quan đến vấn đề bình đẳng giới và Vì sự tiến bộ của 

phụ nữ để kịp thời ban hành, sửa đổi, bổ sung đảm bảo phù hợp theo quy định của 

pháp luật về bình đẳng giới. 

Các cơ quan, 

ban, ngành, 

đoàn thể 

huyện, 

UBND các 

xã, thị trấn 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Cả năm 

2 
Thực hiện thẩm định nội dung về lồng ghép vấn đề bình đẳng giới trong xây dựng 

văn bản quy phạm pháp luật (nếu có).  
Phòng 

Tư pháp 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Cả năm 

3 

Tiếp tục rà soát, kiến nghị hoàn thiện hệ thống chính sách, pháp luật bảo đảm nguyên 

tắc bình đẳng giới trên các lĩnh vực của đời sống kinh tế - xã hội trong điều kiện 

mới.  

Phòng 

Tư pháp 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Cả năm 

III 
TIẾP TỤC TRIỂN KHAI CÓ HIỆU QUẢ CHIẾN LƯỢC QUỐC GIA VỀ 

BÌNH ĐẲNG GIỚI GIAI ĐOẠN 2021-2025  
   

1 
Lồng ghép các mục tiêu, chỉ tiêu về bình đẳng giới vào kế hoạch phát triển kinh tế - 

xã hội hàng năm và 5 năm của huyện.  
Phòng 

Tài chính 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Cả năm 

2 

Tiếp tục triển khai thực hiện đảm bảo các mục tiêu của kế hoạch thực hiện Chiến 

lược quốc gia về bình đẳng giới trên địa bàn huyện Mường Tè giai đoạn 2021-2025 

(tại Kế hoạch số 1729/KH-UBND ngày 07/9/2021).  

Phòng 

Nội vụ 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Cả năm 



STT Nội dung nhiệm vụ 
Cơ quan 

chủ trì 
Cơ quan phối hợp 

Thời 

gian 

thực 

hiện 

3 
Tổ chức sơ kết 5 năm triển khai thực hiện Chiến lược quốc gia về bình đẳng giới giai 

đoạn 2021-2030. 
Phòng 

Nội vụ 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Theo kế 

hoạch 

của Sở 

Nội vụ 

4 
Xây dựng kế hoạch thực hiện chiến lược quốc gia về bình đẳng giới giai đoạn 

2026-2030. 
Phòng 

Nội vụ 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Tháng 

12/2025 

IV 

TỔ CHỨC TRIỂN KHAI CÁC CHƯƠNG TRÌNH NHẰM THÚC ĐẨY THỰC 

HIỆN BÌNH ĐẲNG GIỚI, PHÒNG NGỪA, ỨNG PHÓ VỚI BẠO LỰC TRÊN 

CƠ SỞ GIỚI VÀ CÁC CHƯƠNG TRÌNH, DỰ ÁN CÓ LIÊN QUAN 

   

1 
Chương trình phòng ngừa, ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới giai đoạn 

2021-2025 
   

1.1 

Rà soát, hướng dẫn lồng ghép nội dung bình đẳng giới trong hương ước, quy ước 

khu dân cư; các hoạt động xây dựng gia đình văn hóa; lồng ghép nội dung truyền 

thông bình đẳng giới vào các hoạt động văn hóa, văn nghệ, chiếu bóng vùng cao…; 

triển khai, nhân rộng các mô hình tư vấn, phòng chống bạo lực trên cơ sở giới. 

Phòng 

Văn hóa, 

Khoa học và 

Thông tin 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Cả năm 

1.2 

Tiếp tục đưa nội dung giáo dục về bình đẳng giới, giới tính, sức khoẻ sinh sản vào 

chương trình đào tạo phù hợp cho từng cấp học. Thực hiện lồng ghép các hoạt động 

tuyên truyền về phòng ngừa và ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới trong thực hiện 

phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” 

Phòng 

Giáo dục  

và đào tạo 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Cả năm 



STT Nội dung nhiệm vụ 
Cơ quan 

chủ trì 
Cơ quan phối hợp 

Thời 

gian 

thực 

hiện 

1.3 

Thực hiện lồng ghép giới trong chính sách, chương trình, kế hoạch của ngành y tế; 

tăng cường công tác tuyên truyền, cảnh báo và chủ động kiểm soát, giải quyết các 

nguyên nhân sâu xa dẫn đến mất cân bằng giới tính ở trẻ sơ sinh 

Trung tâm 

 Y tế 

 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Cả năm 

1.4 

Tiếp tục triển khai thực hiện đảm bảo các mục tiêu của kế hoạch thực hiện Chương 

trình phòng ngừa và ứng phó với bạo lực trên cơ sở giới trên địa bàn huyện Mường 

Tè giai đoạn 2021-2025(tại Kế hoạch số 2027/KH-UBND ngày 14/10/2021).  

Phòng 

Nội vụ 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Cả năm 

1.5 
Tổ chức đánh giá, tổng kết 5 năm triển khai thực hiện Chương trình Phòng ngừa, ứng 

phó với bạo lực trên cơ sở giới giai đoạn 2021-2025. 

Phòng 

Nội vụ 

Các cơ quan, đơn 

vi: Tư pháp; Văn 

hóa, Khoa học và 

Thông tin; Giáo 

dục và Đào tạo; Uỷ 

ban Mặt trận Tổ 

quốc Việt Nam, các 

tổ chức đoàn thể 

huyện; UBND  

các xã, thị trấn 

Theo kế 

hoạch 

của Sở 

Nội vụ 

2 
Chương trình Tăng cường sự tham gia bình đẳng của phụ nữ vào vị trí lãnh đạo 

và quản lý ở các cấp hoạch định chính sách giai đoạn 2021-2030 
   



STT Nội dung nhiệm vụ 
Cơ quan 

chủ trì 
Cơ quan phối hợp 

Thời 

gian 

thực 

hiện 

2.1 
Tăng cường công tác đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ cán bộ nữ gắn với quy hoạch, tạo 

nguồn cán bộ lãnh đạo, quản lý ở các cơ quan hoạch định chính sách. 

Các cơ quan, 

ban, ngành, 

đoàn thể 

huyện, 

UBND  

các xã, thị 

trấn 

Cơ sở đào tạo, bồi 

dưỡng 
Cả năm 

2.2 

Tổ chức đánh giá sơ kết 5 năm (giai đoạn 2021-2025) triển khai thực hiện Chương 

trình Tăng cường sự tham gia bình đẳng của phụ nữ vào vị trí lãnh đạo và quản lý ở 

các cấp hoạch định chính sách giai đoạn 2021-2030  

Phòng 

Nội vụ 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Theo kế 

hoạch 

của Sở 

Nội vụ 

3 Triển khai lồng ghép giới trong thực hiện các chiến lược, chương trình, đề án    

3.1 

Rà soát, thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ về bình đẳng giới và phòng ngừa, ứng 

phó với bạo lực trên cơ sở giới trong các Chương trình mục tiêu quốc gia: Chương 

trình, mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững giai đoạn 2021-2025; Chương trình 

mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới giai đoạn 2021-2025; Chương trình 

mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và 

miền núi giai đoạn 2021-2025. 

UBND  

các xã, thị 

trấn, Hội 

Liên hiệp 

phụ nữ 

huyện 

Các cơ quan, đơn 

vị có liên quan 
Cả năm 

V 
NÂNG CAO NĂNG LỰC QUẢN LÝ NHÀ NƯỚC VỀ BÌNH ĐẲNG GIỚI VÀ 

CÔNG TÁC VÌ SỰ TIẾN BỘ CỦA PHỤ NỮ  
   



STT Nội dung nhiệm vụ 
Cơ quan 

chủ trì 
Cơ quan phối hợp 

Thời 

gian 

thực 

hiện 

1 

Phối hợp tập huấn, bồi dưỡng nâng cao năng lực về bình đẳng giới cho đội ngũ báo 

cáo viên, tuyên truyền viên pháp luật và hoà giải ở cơ sở. Tăng cường công tác trợ 

giúp pháp lý cho phụ nữ  

Phòng 

Tư pháp 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Cả năm 

2 

Tổ chức tập huấn bồi dưỡng kiến thức về giới, bình đằng giới; các hoạt động giao 

lưu, học tập kinh nghiệm; tổ chức hội thảo, tọa đàm, chia sẻ kinh nghiệm trong lĩnh 

vực công tác bình đẳng giới và Vì sự tiến bộ của phụ nữ.  

Các cơ quan, 

ban, ngành, 

đoàn thể 

huyện,  

UBND các  

xã, thị trấn 

Các cơ quan, đơn 

vị có liên quan 
Cả năm 

3 

Theo dõi, giám sát thông tin trên Internet về bình đẳng giới và liên quan đến bình 

đẳng giới; xử lý nghiêm những hành vi đăng tải thông tin trên các nền tảng mạng xã 

hội vi phạm Luật Bình đẳng giới.  

Công an các 

xã, thị trấn 

 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Cả năm 

4 

Theo dõi và định kỳ báo cáo kết quả phòng, chống tội phạm xâm hại trẻ em, mua bán 

người. Phối hợp với các các đơn vị có liên quan phát hiện sớm, can thiệp, xử lý kịp 

thời các vụ bạo lực trên cơ sở giới, môi giới hôn nhân bất hợp pháp qua biên giới.  

Công an các 

xã, thị trấn 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Cả năm 

5 

Xây dựng kế hoạch triển khai, thực hiện công tác bình đẳng giới và Vì sự tiến bộ của 

phụ nữ; đẩy mạnh phối hợp liên ngành trong việc thực hiện hoạt động bình đẳng 

giới; Thực hiện, thanh tra, kiểm tra, chế độ báo cáo định kỳ theo chức năng, nhiệm 

vụ được giao. 

UBND 

huyện 

Mường Tè 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Sau khi 

kế 

hoạch 

của 

UBND 

huyện 

ban 



STT Nội dung nhiệm vụ 
Cơ quan 

chủ trì 
Cơ quan phối hợp 

Thời 

gian 

thực 

hiện 

hành 

 

6 

Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra và xử lý nghiêm đối với các hành vi vi phạm 

Luật Phòng, chống bạo lực gia đình; thanh tra, kiểm tra và xử lý vi phạm đối với các 

sản phẩm báo chí và quảng cáo có nội dung định kiến giới. 

Phòng  

Văn hoá, 

Khoa học và 

Thông tin 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Cả năm 

7 

Định hướng, tăng cường cung cấp thông tin cho các cơ quan báo chí, các cơ quan có 

ấn phẩm mang tính báo chí, hệ thống thông tin cơ sở về chủ trương của Đảng, chính 

sách, pháp luật của nhà nước về bình đẳng giới và Vì sự tiến bộ của phụ nữ.  

Phòng  

Văn hoá, 

Khoa học và 

Thông tin 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Cả năm 

8 

Tuyên truyền, nâng cao nhận thức về công tác bình đẳng giới và Vì sự tiến bộ của 

phụ nữ cho cán bộ, công chức, viên chức, người lao động, hội viên, đoàn viên; tham 

gia xây dựng chính sách, giám sát, phản biện xã hội trong thực hiện Luật Bình đẳng 

giới; phối hợp kiểm tra, giám sát việc thực hiện các chế độ chính sách đối với người 

lao động nữ, hội viên, đoàn viên là nữ. 

Ủy ban 

MTTQ Việt 

Nam và các tổ 

chức đoàn thể 

huyện 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Cả năm 

9 

Triển khai kế hoạch thực hiện công tác bình đẳng giới và Vì sự tiến bộ của phụ nữ 

trên địa bàn huyện Mường Tè năm 2025 đến các cấp hội địa phương và cơ sở. Xây 

dựng các chương trình truyền thông cộng đồng, đẩy mạnh các hoạt động tuyên 

truyền, giáo dục cho cán bộ Hội, hội viên về bình đẳng giới.  

Hội Liên 

hiệp Phụ nữ 

tỉnh 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Cả năm 

10 

Tiếp tục thực hiện có hiệu quả các chương trình, kế hoạch, đề án, dự án liên quan 

đến bình đẳng giới, vì sự tiến bộ của phụ nữ. Phối hợp tổ chức kiểm tra, giám sát 

tình hình thực hiện công tác bình đẳng giới, vì sự tiến bộ của phụ nữ ở các cấp.  

Hội Liên 

hiệp Phụ nữ 

huyện 

Các cơ quan, ban, 

ngành, đoàn thể 

huyện, UBND  

các xã, thị trấn 

Cả năm 
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